UMOWA nr…………. Z dnia…………..
ZP/…………………….
zawarta w Zabrzu w dniu ....................................... r. w rezultacie udzielenia zamówienia publicznego o wartości w trybie podstawowym nr …………… - podstawa prawna art………………………….PZP
pomiędzy: 
Muzeum Górnictwa Węglowego w Zabrzu z siedzibą przy ul. Georgiusa Agricoli 2, 41-800 Zabrze, wpisanym do Rejestru Instytucji Kultury Miasta Zabrze pod numerem RIK-12/13, posiadającym NIP: 6482768167, reprezentowanym przez:
Dyrektora– Pana Bartłomieja Szewczyk
zwanym dalej „Zamawiającym”, 
a 
…………………………………………………………………………………………………………………………………, 
zwanym dalej „Wykonawcą”, 
§ 1
1. Niniejsza umowa dotyczy Świadczenia usług drukowania materiałów wielkoformatowych dla potrzeb Muzeum Górnictwa Węglowego w Zabrzu
2. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania i do sukcesywnej dostawy materiałów wielkoformatowych zgodnie z załącznikiem nr 1 do umowy (dalej jako „Materiały”), których wszystkie szczegóły techniczne zostały określone w Specyfikacji Warunków Zamówienia (SWZ).
3. Przedmiot zamówienia obejmuje w szczególności następujące czynności: 
a) Druk Materiałów 
b) Dostawę Materiałów do miejsc wskazanych przez Zamawiającego na terenie Zabrza, 
4. Poszczególne zamówienia realizowane będą na podstawie Zleceń, o których mowa w § 3 niniejszej umowy. 
§ 2
Umowa zostaje zawarta na okres od dnia jej podpisania do dnia 22 grudnia 2023 r. z tym zastrzeżeniem, że po tej dacie Wykonawca jest zobowiązany zrealizować wcześniej złożone zlecenia. 
§ 3
1. Zamawiający będzie przesyłać Zlecenia pocztą elektroniczną, na nw. adres wykonawcy ………………………………..
2. Przedmiot zlecenia przesyłany będzie w plikach PDF, programu CorelDraw, Adobe lub innego. 
3. Zlecenie będzie zawierać – poza projektem Materiału: 
a) termin wykonania, 
b) dane techniczne zgodne z zapisami SWZ: np. format i kolory, 
c) liczbę, 
d) sposób pakowania, z podziałem (jeśli będzie taka konieczność),
e) miejsce dostawy na terenie jednej z lokalizacji Muzeum w Zabrzu (ul. Georgiusa Agricoli 2, ul. Maurycego Mochnackiego 12, ul. Wolności 408, ul. Karola Miarki 8, ul. 3 Maja 93, lub ul. 3 Maja 19). 
4. Czas realizacji każdego zlecenia (poszczególnych elementów ujętych w ramach zlecenia) określa Specyfikacja Warunków Zamówienia.
5.  Za rozpoczęcie terminu realizacji danego zlecenia, od którego będą liczone terminy, o których mowa powyżej, uznaje się dzień przesłania Zlecenia przez Zamawiającego na adres e-mail wykonawcy, o którym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.
6.  Za dzień wykonania przedmiotu zlecenia uważany będzie: 
a) dzień dostarczenia przez Wykonawcę przedmiotu zlecenia - jeżeli czynności odbioru nie wykazały żadnych wad, Zamawiający nie zgłosił (drogą e-mail na adres wskazany powyżej) żadnych zastrzeżeń lub, jeżeli w toku przeprowadzonych przez Zamawiającego czynności odbioru stwierdzone zostały wady albo niekompletność przedmiotu zamówienia, a Wykonawca, wezwany przez Zamawiającego do wykonania niezbędnych napraw i uzupełnień, dokonał ich w wyznaczonym terminie nie krótszym niż 3 dni robocze od wezwania. Odbiór zostanie potwierdzony przesłanym przez Zamawiającego protokołem.
b) Podpisanie i przekazanie drogą e-mail protokołu odbioru zlecenia bez uwag przez Zamawiającego będzie podstawą do wystawienia przez Wykonawcę faktury obejmującej dane zlecenie.
7. Wykonawca realizować będzie każdą dostawę na swój koszt i własnym transportem we wskazaną przez Zamawiającego lokalizację (jedną lub kilka) na terenie Zabrza. Wykonawca zapewnia każdorazowo rozładunek przedmiotu zlecenia. 
8. Jeżeli Zamawiający stwierdzi wady w trybie ust. 6, zastrzega sobie prawo do odmowy odbioru przedmiotu zlecenia oraz wezwania Wykonawcy do usunięcia wad lub dostarczenia Materiałów zgodnych z umową w wyznaczonym terminie. Zamawiającemu należna będzie kara umowna w wysokości określonej w § 6 ust. 1, naliczana począwszy od dnia następującego po dniu, wskazanym przez Zamawiającego jako dzień ponownej dostawy, do dnia doręczenia przez Wykonawcę przedmiotu zlecenia pozbawionego wad. Wezwanie może zostać doręczone według wyboru Zamawiającego w formie pisemnej lub elektronicznej na wskazany powyżej adres poczty elektronicznej Wykonawcy. 
9. W przypadku gdy Wykonawca nie usunie wszystkich wad zgłoszonych w trybie ust. 6 Zamawiający ma prawo do rezygnacji z realizacji danego zlecenia lub zlecenia wykonania zastępczego na koszt Wykonawcy. 
10. Niezgłoszenie przez Zamawiającego zastrzeżeń dotyczących danej dostawy nie pozbawia go prawa późniejszego dochodzenia roszczeń z rękojmi za wady, w przypadku późniejszego stwierdzenia wad przedmiotu zlecenia. 
§ 4
1. Za wykonanie przedmiotu zlecenia Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy wynagrodzenie w wysokości zgodnej z liczbą dostarczanych Materiałów i ich cenami jednostkowymi podanymi w formularzu ofertowym, stanowiącym załącznik do oferty złożonej przez Wykonawcę. 
2. Łączne wynagrodzenie w okresie obowiązywania umowy nie przekroczy kwoty w wysokości: ……………..PLN netto, ………………… PLN brutto (słownie: ………………………………), w tym należny podatek VAT w wysokości …………………….. PLN.  
3. Należne wynagrodzenie będzie płatne przelewem w terminie do 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury, na rachunek wskazany w fakturze, znajdujący się na tzw. Białej Liście VAT. 
4. Za termin zapłaty przyjmuje się datę obciążenia rachunku Zamawiającego. 
5. Zamawiający oświadcza, że dokona płatności z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności, na co Wykonawca wyraża zgodę. 
6. Wykonawca nie może dokonać cesji żadnych praw i roszczeń lub przeniesienia obowiązków wynikających z umowy na rzecz osoby trzeciej bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego. 
7. Na podstawie art. 4c ustawy z dnia 8 marca 2013 o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych Muzeum Górnictwa Węglowego w Zabrzu oświadcza, że posiada status dużego przedsiębiorcy.
§ 5
1. W przypadku wadliwego wykonania przedmiotu Zlecenia lub jego części, Wykonawca wykona go na własny koszt powtórnie w terminie wskazanym w protokole uwag, oraz jest zobowiązany do odbioru wadliwego przedmiotu zamówienia. 
2. W przypadku trzykrotnego przekroczenia terminu wyznaczonego na dostawę kompletnego i pozbawionego wad przedmiotu zlecenia jednostkowego, Zamawiający zastrzega sobie możliwość rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym z winy wykonawcy. 
§ 6
1. Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 150,00 zł za każdy rozpoczęty dzień zwłoki w dostawie kompletnego i pozbawionego wad przedmiotu zlecenia jednostkowego. Kara umowna naliczana jest od dnia wskazanego przez Zamawiającego w protokole uwag jako dzień ponownego przekazania materiałów, do dnia prawidłowej realizacji całości danego zlecenia. 
2. Przez wadliwy przedmiot zamówienia w ramach danego zlecenia rozumie się w szczególności dostawę niekompletną, niezgodną ze zleceniem, projektem graficznym, SWZ, ofertą Wykonawcy lub postanowieniami niniejszej umowy. 
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia naliczonej kary umownej z płatności wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Przed dokonaniem potrącenia Zamawiający zawiadomi pisemnie Wykonawcę o wysokości i podstawie naliczonych kar umownych oraz prześle notę księgową.
4. Zamawiający może dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego karę umowną.
5. Zamawiający w razie rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym obciąży Wykonawcę wszelkimi dodatkowymi kosztami poniesionymi w związku z rozwiązaniem umowy, których nie poniósłby gdyby umowa trwała. 
6. Zamawiający naliczy wykonawcy karę umowną w wysokości 20 000 zł w przypadku rozwiązania umowy z winy Wykonawcy.
7. Zamawiający naliczy wykonawcy karę umowną w wysokości 5000 zł za każdy przypadek uchybienia w obowiązku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1502 z późn. zm.) przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób świadczących pracę przy realizacji przedmiotu zamówienia – zgodnie z zapisami par. 8 umowy oraz SWZ.
8. Łączna wartość kar umownych, jakimi Zamawiający może obciążyć Wykonawcę na podstawie umowy nie przekroczy 30% kwoty wskazanej w § 4 ust. 2.
§ 7
1. Zamawiający w czasie obowiązywania umowy zastrzega sobie możliwość zmiany struktury całkowitego nakładu, włącznie z rezygnacją z wybranych typów Materiałów. 
2. Zamawiający płaci Wykonawcy wynagrodzenie jedynie za zrealizowane zlecenia. 
3. Zamawiający nie ma obowiązku wykorzystania całkowitego nakładu wskazanego w SWZ. Zamawiający gwarantuje wykorzystanie przedmiotu umowy w zakresie 20% wartości, wskazanej w § 4 ust. 2. 
§ 8
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1502 z późn. zm.) przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób świadczących pracę przy realizacji przedmiotu zamówienia – zgodnie z zapisami SWZ. 
2. Czynności, o których mowa w ust. 1, dotyczą osób realizujących przedmiot zamówienia, które wykonywać będą czynności drukowania materiałów promocyjnych.	
3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności drukowania materiałów promocyjnych złoży Zamawiającemu pisemne oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy.
4. Wykonawca zobowiązuje się do aktualizacji przesłanych kopii umów o pracę zgodnie z ust. 2, niezwłocznie i każdorazowo w przypadku zmiany pracowników wykonujących pracę w ramach przedmiotu zamówienia oraz na każde wezwanie i w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego. 
5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności, Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kar umownych w wysokościach określonych w § 6 umowy. 
6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 
7. W przypadku powtarzających się przypadków nie wywiązania się z obowiązku wskazanego w niniejszym paragrafie, Zamawiający ma prawo do odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy i naliczyć kary umowne określone w § 6 za odstąpienie od Umowy.

§ 9
Zamawiający nie wymaga wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy.

§ 10
1. Realizacja przez Wykonawcę przedmiotu Umowy (lub danego zlecenia) przy pomocy podwykonawcy wymaga uprzedniego pisemnego zaakceptowania przez Zamawiającego. 
2. Informacja o wykonaniu części przedmiotu umowy podwykonawcy powinna zawierać w szczególności nazwę i adres firmy lub osoby podwykonawcy oraz szczegółowo określać zakres prac, jaki zamierza się powierzyć temu podwykonawcy. 
3. Zamawiający jest uprawniony żądać od Wykonawcy przedłożenia oświadczeń dotyczących personelu podwykonawców w zakresie określonym w §8.
4. Jeżeli zmiana podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego.
5. W przypadku udziału w realizacji umowy (lub danego zlecenia) podwykonawcy, Zamawiający, przed dokonaniem zapłaty, będzie żądał od wykonawcy potwierdzenia płatności wynagrodzenia, należnego podwykonawcy.
§ 11
1. Strony dopuszczają możliwość zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przynajmniej jednej z następujących okoliczności
a) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 
b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzi-nowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207) 
c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 
d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 
jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę. 
2. W przypadku zaistnienia powyższych okoliczności Strona zamierzająca uzyskać zmianę wysokości wynagrodzenia zobowiązana jest do złożenia drugiej Stronie pisemnego wniosku o wprowadzenie stosownej zmiany. Wniosek o zmianę wynagrodzenia musi zawierać: 
a) wskazanie okoliczności stanowiącej podstawę do zmiany 
b) uzasadnienie wskazujące jaki wpływ ma okoliczność na wysokość wynagrodzenia wykonawcy,
c) propozycję nowej wysokości wynagrodzenia.
3. Na skutek złożonego, kompletnego wniosku spełniającego wymagania określone powyżej Strony podejmą negocjacje dotyczące nowej wysokości wynagrodzenia. W przypadku uzgodnienia nowej wysokości wynagrodzenia Strony zawrą stosowny pisemny aneks do umowy. 
4. Strony dopuszczają zmianę wynagrodzenia należnego Wykonawcy przypadku zmiany kosztów związanych z realizacją zamówienia. Zmiana wynagrodzenia nastąpi z uwzględnieniem następujących zasad:
a) a)zmiana wynagrodzenia może zostać dokonana o ile zmiana kosztu realizacji umowy przekroczy 10%; obowiązek wykazania zmiany kosztu spoczywa na stronie wnioskującej o zmianę,
b) zmiana wynagrodzenia następować może w okresach rocznych w oparciu o półroczny wskaźnik cen towarów i usług opublikowany przez Prezesa GUS – w pierwszym miesiącu po publikacji wskaźnika cen towarów i usług przez Prezesa GUS,
c) wpływ zmiany ceny materiałów lub kosztów na koszt wykonania zamówienia będzie każdorazowo określany przez strony w drodze negocjacji w oparciu o dokumentację przedstawioną przez stronę wnioskującą o zmianę,
d)  maksymalna dopuszczalna zmiana wynagrodzenia Wykonawcy określonego w § 4 ust. 2 w niniejszym trybie wynosi 15 %.
5. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 4, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy
6. Inne zmiany do umowy:
a. Zmiana maksymalnych ilości jednostkowych danej pozycji materiałowej (przesunięcie ilościowe między danymi pozycjami wskazanymi w SWZ) 
§ 12
Postanowienia dotyczące ochrony danych osobowych
1. Dane osobowe Wykonawcy są przetwarzane - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 2016, Nr 119, s. 1), zwanego dalej RODO - wyłącznie na potrzeby wykonania umowy. Wykonawca nie jest obowiązany do podania swych danych osobowych. Jednakże konsekwencją nie podania danych osobowych jest nie zawarcie umowy, gdyż dane te są niezbędne do wykonania tej czynności. Administratorem danych osobowych Wykonawcy jest Muzeum Górnictwa Węglowego w Zabrzu z siedzibą przy ul. Georgiusa Agricoli 2 w Zabrzu. Kontakt do inspektora ochrony danych Zamawiającego: iod@muzeumgornictwa.pl. Decyzje, w oparciu o podane przez Wykonawcę dane, nie są podejmowane w sposób zautomatyzowany. Dane osobowe będą przechowywane do przedawnienia ewentualnych roszczeń i wykonania obowiązków wynikających z przepisów prawa. Odbiorcami danych osobowych Wykonawcy mogą być osoby lub podmioty, którym zostanie udostępniona umowa, lub dokumentacja postępowania zakończonego podpisaniem niniejszej umowy, w oparciu o przepisy prawa lub w oparciu o obowiązujące u Zamawiającego procedury. Wykonawca ma prawo żądania dostępu do swych danych; ich sprostowania, przeniesienia oraz ograniczenia przetwarzania (z zastrzeżeniem przypadku, o którym mowa w art. 18 ust. 2 RODO). Ma również prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego w rozumieniu przepisów o ochronie danych osobowych w każdym przypadku zaistnienia podejrzenia że przetwarzanie jego danych osobowych następuje z naruszeniem powszechnie obowiązujących przepisów prawa. W zakresie określonym w art. 17 ust. 3 lit. d) oraz e) RODO Wykonawcy nie przysługuje prawo do usunięcia danych osobowych.
Uwaga: Punkt ma zastosowanie jeśli Wykonawca/Zleceniobiorca jest osobą fizyczną lub osobą fizyczną prowadząca działalność gospodarczą lub działa przez pełnomocnika będącego osobą fizyczną lub członków organu zarządzającego będących osobami fizycznymi.
2. Wykonawca oświadcza, że wypełnił, i w razie potrzeby będzie wypełniał, w imieniu Zamawiającego, ciążące na nim obowiązki informacyjne - przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO - wobec osób fizycznych i osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą i pełnomocników będących osobami fizycznymi i członów organów zarządzających będących osobami fizycznymi, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał lub będzie pozyskiwał w celu wykonania umowy, a które to dane przekazał lub przekaże Zamawiającemu. Uwaga: Jeśli Wykonawca/Zleceniobiorca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust 4 lub art. 14 ust. 5 RODO, to punkt takiego Wykonawcy/Zleceniobiorcy nie dotyczy. 

§ 13
Postanowienia końcowe
1. Zamawiający zastrzega sobie prawa autorskie majątkowe do wszystkich materiałów powierzonych do druku, które mogą być wykorzystane wyłącznie do wykonania poszczególnych zleceń.
2. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie przepisy Prawa zamówień publicznych i Kodeksu cywilnego oraz inne powszechnie obowiązujące przepisy prawa polskiego.
3. Wszelkie spory wynikłe na tle realizacji Umowy rozstrzygane będą przez Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
4. Umowa zostaje sporządzona w 2 (dwóch) jednobrzmiących egzemplarzach, 1 egzemplarz dla Zmawiającego, 1 egzemplarz dla Wykonawcy.
5. Integralną częścią Umowy stanowi Specyfikacja Warunków Zamówienia sporządzona dla postępowania nr ZP/……………  „…………… oraz Oferta Wykonawcy.
6. Umowa zostaje zawarta z dniem jej podpisania przez uprawnionych przedstawicieli Stron.
7. W razie rozbieżności pomiędzy Umową, a załącznikiem, Umowa ma znaczenie decydujące.
8. Wszelkie zmiany umowy należy dokonywać drogą pisemną.
9. Następujące załączniki stanowią integralną część Umowy:
a) załącznik numer 1: Specyfikacja Warunków Zamówienia
b) załącznik numer 2: Oferta złożona przez Wykonawcę 

