                                 Porozumienie techniczne do umowy nr      /2015
zawarte w związku z wykonaniem postanowień § 14 Rozporządzenia Ministra Gospodarki z dnia 28 czerwca 2002r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy, prowadzenia ruchu oraz specjalistycznego zabezpieczenia przeciwpożarowego w podziemnych zakładach górniczych. (Dz. U.2002 nr 139 poz.1169 z późni.  zm.),  pomiędzy:
Muzeum Górnictwa Węglowego w Zabrzu z siedzibą w Zabrzu przy ulicy Jodłowej 59, wpisanym do Rejestru Instytucji Kultury Miasta Zabrze pod numerem 12/13, posiadającym nr NIP: 648-276-81-67 , reprezentowanym przez:

      Roman Barton - Kierownik Ruchu Zakładu ZKWK „Guido"
a 

 ……………………………………………………………………………………………………………
 zwaną w treści umowy „Wykonawca”, reprezentowanym przez:

       ……………………………………..
POSTANOWIENIA POROZUMIENIA
§ 1

Przedmiot porozumienia
        Przedmiotem niniejszego porozumienia jest określenie przez Zamawiającego szczegółowych zasad świadczenia 
        usługi na rzecz Muzeum Górnictwa Węglowego w Zabrzu przez Wykonawcę tj. „Wymiana  konstrukcji  krzesła 
       szybowego szybu „Kolejowy” na poziomie 320 m.”  
        Usługa  obejmuje dostawę i wymianę elementów krzesła  szybowego wyszczególnionych w specyfikacji istotnych  

        warunków zamówienia (SIWZ) i i wykonanie dokumentacji technicznej ww. krzesła
.  

1. Porozumienie  obowiązuje przy wszystkich robotach wykonywanych przez Wykonawcę na terenie ZKWK „Guido” i reguluje obowiązki stron w zakresie kierownictwa, dozoru, bezpieczeństwa, porządku 
i organizacji wykonywania robót.
2. Do wykonania przedmiotu umowy Wykonawca będzie zatrudniać wyłącznie własnych pracowników, niedochowanie tego będzie rodzić skutki odstąpienia od umowy.
§ 2

Postanowienia ogólne

1. Osobą odpowiedzialną ze strony Zamawiającego za kierownictwo i dozór nad prowadzonymi przez Wykonawcę pracami jest Kierownik Ruchu Zakładu  (KRZ), który pełni kierownictwo i dozór poprzez służby zakładu górniczego.
2. Wykonawca jest zobowiązany do zachowania struktury organizacyjno osobowej uzgodnionej 
z Zamawiającym, w tym zapewnienia odpowiedniej ilości osób dozoru do nadzoru prowadzonych prac oraz pracowników posiadających wymagane kwalifikacje.
3. Przed rozpoczęciem prac w tym samym rejonie wykonywanych jednocześnie przez pracowników Wykonawcy i Zamawiającego zostaną ustalone zasady współpracy.
4. Pracownicy Wykonawcy, w zakresie przepisów Prawa geologicznego i górniczego, są zobowiązani do bezwzględnego podporządkowania się decyzjom KRZ.

§ 3

Obowiązki Wykonawcy

1.  Wykonawca przedmiotu umowy zobowiązany jest do zatrudniania pracowników w dni powszednie – 
    poniedziałek w w  godzinach 14ºº ÷ 6ºº wtorek i środa w  godzinach 16ºº ÷ 6ºº- w pozostałe dni 22ºº ÷ 6ºº.
Niespełnienie powyższego warunku spowoduje zagrożenie ruchu zakładu i będzie skutkowało odstąpieniem od umowy w trybie natychmiastowym bez prawa Wykonawcy do odszkodowania i kar umownych.
 2.  Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo pracowników zatrudnionych przy 
      realizacji przedmiotu zamówienia.

 3.  Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszystkie urządzenia powierzone do wykonania 
      przedmiotu  zamówienia. Uszkodzenia urządzeń i instalacji wynikające z nieprawidłowej pracy 
      wykonawca naprawia na swój koszt. 

 4.  Wykonawca zapewni całość materiału, urządzeń, i sprzętu wraz z transportem, niezbędnych do 
      poprawnego wykonania przedmiotu zamówienia.  
5. Wykonawca będzie korzystał z własnej sprężarki powietrznej. 
6. Wykonawca zapewni, prowadzenie prac na terenie kopalni przez pracowników (pracownicy fizyczni) posiadających odpowiednie kwalifikacje stwierdzone w trybie art. 69 Ustawy Prawo geologiczne i górnicze oraz rozporządzeń wykonawczych. Pracownicy  zatrudnieni na stanowiskach, dla których są wymagane badania psychotechniczne i aktualne orzeczenia lekarskie – zgodnie z wymogami przepisów dla danych stanowisk pracy – muszą je posiadać.
7. Wykonawca zobowiązany jest do wyposażenia swoich pracowników w odzież roboczą 

      i w sprzęt ochronny spełniający wymogi aktualnie obowiązujących przepisów. 

8. Wykonawca zapewnienia pracownikom narzędzia niezbędne do wykonania przedmiotu zamówienia.

9. Pracownicy Wykonawcy będą informowali osoby dozoru Zamawiającego o każdym

      zauważonym zagrożeniu i związanym z nim ryzykiem. Osoba dozoru Zamawiającego ustali

      sposób jego likwidacji a prace zostaną wstrzymane do czasu usunięcia zagrożenia.

10. Wykonawca po zakończeniu realizacji zadań uporządkuje rejon oraz przygotuje  do odbioru

      technicznego każdorazowo po jej wykonaniu w danym dniu.

§ 4

Obowiązki Zamawiającego

1. Zamawiający udostępni Wykonawcy do wykonania prac  dokumentację przynależną do danych urządzeń.

2. Zamawiający zapewni obsługę teletechniczną i elektryczną dla zapewnienia realizacji przedmiotu umowy.
3. Zamawiający zapewnia obsługę maszyny wyciągowej na czas wykonywania prac montażowych w szybie „Kolejowy” na zmianach, na których będą prowadzone roboty szybowe. 

4. Transport materiałów przeznaczonych do realizacji inwestycji ze zrębu szybu Kolejowy na poziom 320 m będzie wykonywany przez pracowników Zamawiającego. 
5. Nadzór bezpośredni nad wykonywanymi pracami będą prowadzić osoby dozoru Wykonawcy.
6. Każdorazowo przed przystąpieniem do wykonywania zadania, osoba dozoru Zamawiającego omówi 
i ustali z pracownikami Wykonawcy zakres prac.

7. Zamawiający zobowiązany jest do zaznajomienia pracowników Wykonawcy z rejonem wykonywania prac, drogami ewakuacyjnymi, rozmieszczeniem sprzętu przeciwpożarowego, z zasadami i warunkami dostarczania materiałów, urządzeń i sprzętu.

8. Przed rozpoczęciem prac osoba dozoru Zamawiającego udzieli instruktażu stanowiskowego ze szczególnym uwzględnieniem występujących zagrożeń i ryzyka zawodowego, oraz przeprowadzi szkolenie pracowników Wykonawcy w zakresie obowiązujących w zakładzie górniczym przepisów bezpieczeństwa
       i higieny pracy, prowadzenia ruchu oraz bezpieczeństwa pożarowego, występujących zagrożeń, porządku
 i dyscypliny pracy, zasad łączności i alarmowania, znajomości rejonu pracy, zgłaszania wypadków 
 i zagrożeń. Powyższe szkolenie pracownicy Wykonawcy potwierdzą własnoręcznym podpisem w Karcie
       szkolenia wstępnego w dziedzinie bezpieczeństwa  i higieny pracy.

§ 5

Dodatkowe warunki wykonania przedmiotu umowy
  1.  W przypadku uszkodzenia sprzętu, urządzeń transportu lub instalacji będących własnością 

       Zamawiającego z przyczyn zależnych od Wykonawcy, koszty ich naprawy i skutków awarii  

       ponosi Wykonawca.

  2.  Nadzór nad robotami będącymi przedmiotem zamówienia ze strony Zamawiającego prowadzić
będzie osoba dozoru wyższego z zatwierdzeniem mechanicznym, wyznaczona jako koordynator 
prowadzonych robót oraz osoby wyższego dozoru ruchu energomechanicznego i służb BHP.

  3.   Zamawiający nieodpłatnie zapewni Wykonawcy:

- obsługę elektryczną, teletechniczną,

- łączność telefoniczną oraz sygnalizację alarmową dla poszczególnych punktów pracy,

              - przeszkolenie pracowników Wykonawcy w zakresie obowiązujących w ZKWK „Guido”
         przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy, prowadzenia ruchu i bezpieczeństwa

         pożarowego, występujących zagrożeń, porządku i dyscypliny pracy, zasad łączności
         i alarmowania, znajomości rejonu prac, procedury zgłaszania wypadków i zagrożeń.
4. Zamawiający nie jest w stanie umożliwić korzystania z łaźni. 
      5.Korzystanie z lamp górniczych Zamawiającego tylko odpłatnie.
§ 6

Obowiązki i prawa wynikające z Prawa Geologicznego i Górniczego
ze strony Wykonawcy:
        Wykonawca zobowiązany jest do:
 1.  Zachowania struktury organizacyjnej i składu osobowego uzgodnionego z Zamawiającym.

a) dostarczy wycinkowy schemat struktury organizacyjno osobowej Wykonawcy, który stanowić będzie załącznik nr 1 do porozumienia technicznego,

b) dostarczy imienny wykaz osób kierownictwa i dozoru ruchu Wykonawcy z określeniem funkcji i kwalifikacji, który stanowić będzie załącznik nr 2 do umowy technicznej. Osoby ujęte w wykazie zobowiązane są do znajomości planu ruchu ZKWK „Guido”, co potwierdzają podpisami. 
W razie zaistnienia zmian, wykaz ten musi być niezwłocznie aktualizowany przez Wykonawcę. Wykonawca jest zobowiązany do posiadania wszystkich świadectw kwalifikacyjnych osób wykonujących przedmiot zamówienia, których kopie przedstawi Zamawiającemu,

c) dostarczy opracowane Karty stanowiskowe pracy dozoru i kierownictwa firmy wraz  z zakresem zadań
 i obowiązków,

d) dostarczy imienny wykaz pracowników wraz z ich kwalifikacjami.

2.   Poszczególne służby Wykonawcy podlegają na terenie ZKWK „Guido”  Kierownikowi Działu

      Energomechanicznego oraz Kierownikowi Ruchu Zakładu w zakresie Prawa Geologicznego

      i Górniczego, przepisów branżowych i innych przepisów obowiązujących u Zamawiającego. 

      Pozostałe uprawnienia zachowuje Wykonawca.

3.   Ponadto Wykonawca zobowiązany jest do:

a) przestrzegania ogólnie obowiązujących przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów wydanych na podstawie prawa geologicznego i górniczego,

b) wykonywania zleconych robót zgodnie z Dokumentem Bezpieczeństwa Zamawiającego, zatwierdzoną technologią, regulaminami, instrukcjami,
c) zawierania umów o pracę zgodnie z Kodeksem Pracy oraz sporządzania zakresu praw, obowiązków 
i odpowiedzialności (zakres czynności) dla osób kierownictwa, nadzoru i dozoru,

d) opracowania w oparciu o istniejącą dokumentację instrukcji i technologii bezpiecznego prowadzenia prac w szybie „Kolejowy”. Opracowane instrukcje i technologie wymagać będą zatwierdzenia KRZ ZKWK „Guido”,  

e) przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego występującego przy wykonywanych pracach 
w ZKWK „Guido”, a także stosowanie niezbędnych środków profilaktycznych w celu zapobiegania ryzyku zawodowemu. Przeprowadzona ocena ryzyka zawodowego powinna zostać udokumentowana w postaci karty oceny ryzyka zawodowego, sporządzonej przez Wykonawcę we współpracy z właściwym pracownikiem Działu BHP i Szkolenia Zamawiającego. Osoby nadzorujące prace, jak 
i pracownicy Zamawiającego i Wykonawcy zobowiązani są do wzajemnego przekazywania informacji dotyczących zagrożeń i ryzyka zawodowego. Za sporządzenie, aktualizowanie, zapoznanie pracowników Wykonawcy i przechowywanie karty oceny ryzyka zawodowego wraz
             z podpisami zapoznanych osób odpowiada Wykonawca,

f) ubezpieczenia swoich pracowników; za szkody niezawinione przez Zamawiającego powstałe w wyniku wypadku przy pracy lub w skutek schorzeń związanych z warunkami pracy odpowiada Wykonawca w stosunku do swoich pracowników,

g) zatrudniania pracowników, którzy posiadają aktualne szkolenia w zakresie bezpieczeństwa 
i higieny pracy tj. szkolenie wstępne składające się z szkolenia wstępnego ogólnego („instruktaż ogólny”) i szkolenia wstępnego na stanowiskach pracy („instruktaż stanowiskowy”), szkolenia okresowego, co potwierdzone zostanie wpisem do Karty szkolenia wstępnego w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy.

h) posiadania kartotek pracowników (dane osobowe, informacje o szkoleniach, badaniach okresowych 
i specjalistycznych kwalifikacjach) na terenie kopalni,

i) zatrudniania pracowników posiadających aktualne badania lekarskie dopuszczające do wykonywania prac zleconych przez Zamawiającego,

j) wyposażenia pracowników w odzież roboczą oraz  środki ochrony osobistej spełniające wymagania przepisów, będące dopuszczone do pracy w wyrobiskach podziemnych ,

k) przechowywania świadectw jakości (atesty) odzieży roboczej i sprzętu ochronnego, które będą podlegały okresowym kontrolom w tym zakresie, które przeprowadzać będzie Inspektor  BHP  lub osoby przez niego upoważnione,

l) przekazania wszelkich upoważnień  pracowników Wykonawcy do obsługi maszyn i urządzeń do zweryfikowania przez Inspektora BHP  kopalni na podstawie świadectw ukończenia kursów, ważnych wyników badań psychotechnicznych i innych koniecznych dokumentów, a następnie do zatwierdzenia przez Kierownika Ruchu Zakładu,

m) natychmiastowego powiadomienia Kierownika Ruchu Zakładu w przypadku konieczności odstąpienia od zatwierdzonego planu ruchu w zakresie wykonywanych robót, ze względu na zagrożenie bezpieczeństwa powszechnego,

n) w razie zaistnienia wypadku przy pracach służba BHP Wykonawcy zobowiązana jest do ustalenia przyczyn i okoliczności wypadku, przeanalizowania oceny ryzyka zawodowego oraz sporządzenia wymaganej dokumentacji powypadkowej. Protokół powypadkowy wraz z aktualną karta oceny ryzyka zawodowego przed zatwierdzeniem przez Wykonawcę należy przedłożyć służbie BHP Zamawiającego, 

o) do czasu przejęcia dochodzenia wypadku, któremu uległ pracownik Wykonawcy przez służby BHP Wykonawcy, Zamawiający jest zobowiązany:

-niezwłocznie zapewnić zorganizowanie pierwszej pomocy dla poszkodowanego,

-zabezpieczyć miejsce wypadku, gdy wypadek miał miejsce poza rejonem, za który jest 
                     odpowiedzialny Wykonawca,

-udostępnić niezbędnych informacji i materiałów służbie BHP Wykonawcy,

p) prowadzenia szkoleń okresowych swoich pracowników zgodnie z § 16 Rozporządzenia Ministra Gospodarki z dnia 28.06.2002 r. oraz Ustawą Kodeks Pracy,

4.   Wykonawca odpowiada w pełnym zakresie za szkody niezawinione przez Zamawiającego 

powstałe w wyniku wypadku przy pracy i wskutek schorzeń związanych z warunkami pracy

w stosunku do osób przez siebie zatrudnionych. Strony wyłączają w tym zakresie odpowiedzialność Zamawiającego wynikającą z art. 146 Prawa geologicznego i górniczego.

ze strony Zamawiającego:

Zamawiający zobowiązany jest do:

1. Przekazywania Wykonawcy informacji o rodzaju i skali zagrożeń naturalnych oraz czynników szkodliwych i uciążliwych występujących na stanowiskach pracy Wykonawcy, na podstawie przeprowadzonych zgodnie z przepisami badań i pomiarów.

2. Udostępnienia Wykonawcy analiz i ocen ryzyka zawodowego pracowników kopalni na stanowiskach pracy danego działu, które ze względu na występujące zagrożenia, wykonywane czynności, bądź rodzaj pracy zachowują podobieństwo do stanowisk pracy Wykonawcy.

3. Udostępnienia Wykonawcy Dokumentu Bezpieczeństwa w części obejmującej zakres czynności Wykonawcy.

4. Przeszkolenia pracowników Wykonawcy w zakresie obowiązujących w ZKWK „Guido” przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy, prowadzenia ruchu oraz bezpieczeństwa pożarowego, występujących zagrożeń, porządku i dyscypliny pracy, zasad łączności i alarmowania, znajomości rejonu prac, zgłaszania wypadków i zagrożeń i sprawdzenia znajomości tych przepisów. W przypadku negatywnej oceny Zamawiający ma prawo nie dopuścić pracownika do pracy.

5. W przypadku stwierdzenia u pracownika Wykonawcy braku kwalifikacji, naruszenia przez niego postanowień przepisów lub nieprzestrzegania regulaminu pracy obowiązującego u Zamawiającego, niezwłocznie odsunąć pracownika od wykonywanych czynności i oddać go do dyspozycji Wykonawcy. Decyzje dotyczące treści pkt. 4 i 5 nie podlegają odwołaniu oraz nie zezwalają Wykonawcy na zmianę zakresu i terminu wykonania przedmiotu zamówienia.

6. Zatrudniania samodzielnych brygad pracowników Wykonawcy oraz uzgadniał będzie dla poszczególnych odcinków robót prowadzonych w szybie szczegółowe zasady współpracy i odpowiedzialności.

7. Zapewnienia połączenia telefonicznego oraz sygnalizacji alarmowej i ostrzegawczej dla poszczególnych punktów pracy Wykonawcy zgodnie z obowiązującymi przepisami.

8. Osoba dozoru Zamawiającego prowadząca zmianę ma obowiązek przekazania pracownikom   

   Wykonawcy zakresu prac do wykonania w danym dniu.

9. Osoba dozoru Zamawiającego ma obowiązek kontrolowania podległej załogi odnośnie   

posiadania papierosów i środków zapalnych.
§ 7

1. Bieżącą kontrolę realizacji postanowień umowy zawartej z Wykonawcą z zakresie dotyczącym 
     przestrzegania przepisów Prawa Górniczego i Geologicznego prowadzą kierownicy właściwych 
     działów ruchu kopalni lub upoważnione przez niego osoby dozoru.

2. Zamawiający wyznacza:

a) do nadzorowania realizacji przedmiotu umowy: ………….. - Nadsztygar Urządzeń Mechanicznych
 i Szybowych, tel. (032)2714077 w.5551,  który jest jednocześnie osobą upoważnioną i odpowiedzialną za prawidłową realizację postanowień umowy.

3. Wykonawca wyznacza do nadzorowania realizacji przedmiotu umowy:
……………………………………………………………..
§ 8

Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagają aneksu w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 9

W sprawach nie uregulowanych porozumieniem  mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz Prawa geologicznego i górniczego.

§ 10

Sądem dla rozstrzygania ewentualnych sporów na tle niniejszego porozumienia  jest sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§ 11

Niniejsze porozumienie sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach, po 2 dla każdej ze Stron.

Załączniki :

1. Schemat struktury organizacyjnej Wykonawcy.
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