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Zabrze, dnia ………….2011 r.

Załącznik nr 1 do Umowy

UZGODNIENIA

SZCZEGÓŁOWYCH WARUNKÓW WSPÓŁPRACY POMIĘDZY STRONAMI

Do umowy Nr ……………… na zadanie pn.:

„Wykonanie robót zabezpieczających i adaptacyjnych w szybie „Carnall” wraz z robotami udrożnieniowymi i adaptacyjnymi w wyrobiskach przyszybowych w ramach projektu pn. „Europejski Ośrodek Kultury Technicznej i Turystyki Przemysłowej” w Zabrzu.         

Zadanie współfinansowane ze środków Unii Europejskiej. Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka 2007-2013. Działanie 6.4 Inwestycje w produkty turystyczne o znaczeniu ponadregionalnym

Wstęp
1. Uzgodnienia szczegółowych warunków współpracy pomiędzy stronami określają szczegółowy podział obowiązków między osobami kierownictwa i dozoru ruchu Zamawiającego i Wykonawcy przy pracach związanych z remontem zbrojenia szybowego, w celu zapewnienia bezpiecznych warunków pracy 
i koordynacji robót przyjętych do realizacji przez Wykonawcę w ruchu zakładu górniczego zgodnie 
z § 14 rozporządzenia Ministra Gospodarki z dnia 28 czerwca 2002 roku w sprawie bezpieczeństwa 
i higieny pracy, prowadzenia ruchu oraz specjalistycznego zabezpieczenia przeciwpożarowego 
w podziemnych zakładach górniczych (Dz. U. Nr 139, poz. 1169) z późniejszymi zmianami.

2. Wykonawca odpowiedzialny jest przed Zamawiającym, organami nadzoru górniczego oraz innymi organami kontrolnymi za całokształt prac związanych z realizacją przedmiotu niniejszej umowy.

3. Termin przekazania frontu robót, przystąpienie przez Wykonawcę do wykonania zleconych robót odbywać się będzie na podstawie: „Protokołu przekazania terenu budowy” oraz na warunkach określonych w umowie.

4. Strony, w „Protokole przekazania terenu budowy ustalą miejsce wykonywania prac, za które Wykonawca jest odpowiedzialny na czas prowadzenia robót w ZKWK „GUIDO".

5. Odbiór wykonanych robót w ramach realizowanego zlecenia będzie się odbywał komisyjnie 
z udziałem przedstawicieli Zamawiającego i Wykonawcy.
6. Podstawą odbioru wykonanych robót jest „Protokół komisyjnego odbioru technicznego", zakończony stwierdzeniem, że wykonane roboty zostały wykonane zgodnie z dokumentacją techniczną, przepisami rozporządzenia Ministra Gospodarki z dnia 28 czerwca 2002 r. wraz z Załącznikiem Nr 4 do tego rozporządzenia z późniejszymi zmianami oraz zgodnie z wymaganiami określonymi w odrębnych przepisach i Polskich Normach.

7. Pracownicy Wykonawcy zobowiązani są do postępowania zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz zarządzeniami wewnętrznymi Zamawiającego. Zapoznanie pracowników z powyższymi uregulowaniami należy do obowiązków dozoru Zamawiającego oraz. Wykonawcy.
§1
Przy realizacji robót będących przedmiotem w/w umowy Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania postanowień ujętych w następujących aktach prawnych:
1. Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. - Prawo geologiczne i górnicze (Dz. U. Nr 27, poz. 96 z póź. zm.).
2. Rozporządzenie Ministra Gospodarki z dnia 28 czerwca 2002 r. (Dz. U. Nr 139, poz. 1169) 
z późniejszymi zmianami w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy, prowadzenia ruchu oraz specjalistycznego zabezpieczenia przeciwpożarowego w podziemnych zakładach górniczych wraz 
z załącznikiem Nr 4. oraz późniejszymi zmianami.
3. Rozporządzenie Ministra Gospodarki z dnia 11 czerwca 2002 r. (Dz. U. nr 84 z 2002 r.) w sprawie kwalifikacji wymaganych od osób kierownictwa i dozoru ruchu zakładów górniczych, mierniczego górniczego i geologa górniczego oraz wykazu stanowisk w ruchu zakładu górniczego, które wymagają szczególnych kwalifikacji.
4. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30 kwietnia 2004 r. (Dz. U. Nr 99, poz. 1064 z 1003) w sprawie dopuszczenia wyrobów do stosowania w zakładach górniczych.
5. Uchwała Rady Ministrów z dnia 2 września 1997 roku w sprawie służb bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 109, poz. 704).
6. Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 roku w sprawie szczegółowych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 62, poz. 285).
7. Ustalenia Kierownika Ruchu Zakładu ZKWK „Guido" dotyczące określenia szczegółowych zasad 
i obowiązków w celu zapewnienia bezpiecznych warunków pracy i koordynacji robót w przypadku wykonywania robót w ruchu zakładu górniczego przez inny podmiot gospodarczy.
8. Wymagania określone w odrębnych przepisach i w Polskich Normach.
§2
Zamawiający udostępni Wykonawcy niezbędną dokumentację stanowiącą podstawę realizacji robót

będących przedmiotem zlecenia.
§3
Zamawiający zobowiązany jest:
1. Przeprowadzić szkolenie wstępne pracowników Wykonawcy w zakresie wymaganym przepisami, w tym dotyczące znajomości zakładu górniczego a w szczególności rejonów prowadzonych robót, zasad łączności i alarmowania, występujących zagrożeń oraz uregulowań wewnątrzzakładowych dotyczących przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy, regulaminu i dyscypliny pracy, bezpieczeństwa pożarowego itp. zgodnie z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 roku w sprawie szczegółowych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 62, poz. 285).
2. Przeprowadzić weryfikację przydatności pracowników Wykonawcy przewidzianych do prac związanych z drążeniem wyrobisk.
Przeprowadzić szkolenie osób dozoru oraz pracowników Wykonawcy przy realizacji robót 
w zakresie:
· zagrożeń występujących w miejscu pracy,
· sposobu ochrony przed zagrożeniami występującymi w miejscu pracy,
· metod prawidłowego i bezpiecznego wykonywania danego rodzaju pracy.
§4

Wykonawca zobowiązany jest do:
1. Realizacji robót przyjętych do wykonania zgodnie z dokumentacją techniczną oraz przepisami wynikającymi z przepisów ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. - Prawo geologiczne i górnicze (Dz. U. Nr 27, poz. 96 z póź. zm.). W tym zakresie Kierownik Robót Wykonawcy podlega Kierownikowi Działu Górniczo-Wentylacyjnego ZKWK „GUIDO".
2. Opracowania dla wykonywanych robót, wymaganych przepisami górniczymi niezbędnych dokumentacji, technologii i przedstawienie ich do zatwierdzenia Kierownika Ruchu Zakładu ZKWK „Guido".
3. Zapewnienia do realizacji robót osób kierownictwa oraz osób dozoru ruchu posiadających odpowiednie kwalifikacje, o których mowa w ustawie z dnia 4 lutego 1994 r. - Prawo geologiczne i górnicze (Dz. U. 
Nr 27, poz. 96 z póź. zm.), rozporządzeniu Ministra Gospodarki z dnia 28 czerwca 2002 roku (Dz. U. Nr 139, poz. 1169 z 2002 roku) oraz spełniających wymagania określone dla osób dozoru zatrudnionych na stanowiskach wymagających szczególnych kwalifikacji zgodnie z rozporządzeniem Ministra Gospodarki 
z dnia 11 czerwca 2002 r. (Dz. U. Nr 84 z 2002 r.).
4. Pisemnego informowania na bieżąco Zamawiającego o osobach sprawujących kierownictwo, nadzór 
i dozór nad robotami prowadzonymi przez Wykonawcę w ZKWK „GUIDO" z podaniem:
a. nazwiska i rodzaju sprawowanej funkcji,
b. kserokopii stwierdzenia kwalifikacji przez organ nadzoru górniczego,
c. zakresów obowiązków i odpowiedzialności, które zobowiązany jest przedstawić do zatwierdzenia KRZ ZKWK „GUIDO".
d. aktualnych zaświadczeń z badań lekarskich, psychologicznych (przy pracach na wysokości - badania wysokościowe),
5. Przedstawienia schematu organizacyjnego określającego wzajemną podległość osób sprawujących kierownictwo, nadzór i dozór ruchu nad robotami prowadzonymi na terenie ZKWK „GUIDO".
6. Zapewnienia w zależności od charakteru i zakresu prowadzonych robót, niezbędną ilość osób dozoru oraz zobowiązany jest imiennie wyznaczyć swoich pracowników do sprawowania poszczególnych funkcji, tak aby było zapewnione bezpieczeństwo ludzi i ruchu ZKWK „GUIDO"
7. Zatrudniania w ruchu zakładu górniczego wyłącznie pracowników spełniających wymagania określone dla osób wykonujących danego rodzaju roboty i czynności. Dopuszczanie do pracy w ruchu zakładu górniczego wyłącznie pracowników spełniających wymagania określone dla osób wykonujących danego rodzaju roboty i czynności, w tym posiadających:
· wymagane kwalifikacje lub potrzebne umiejętności do wykonywania pracy,
· aktualne przeszkolenie w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy,
· dostateczną znajomość przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy,

· pozytywne wyniki badań lekarskich oraz innych wymaganych badań, w wyniku których
zostały uznane za zdolne do wykonywania określonej pracy
8. Zapoznania pracowników z technologią prowadzenia robót.
Znajomość treści technologii osoby dozoru oraz. pracownicy Wykonawcy powinni potwierdzić własnoręcznym podpisem na oryginale technologii i zobowiązani są do bezwzględnego przestrzegania jej postanowień.
9. Zgłaszania i rejestrowania czasu przebywania swych pracowników na terenie zakładu górniczego zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami.
10. Zapewnienia sprzętu i narzędzi niezbędnych do wykonywania robót będących przedmiotem realizowanego zlecenia oraz odzieży roboczej i ochronnej dla swych pracowników.
11. Stosowania przy realizacji robót w ruchu Zakładu maszyn, urządzeń i materiałów, które odpowiadają wymaganiom określonym rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 30 kwietnia 2004 r. (Dz. U. Nr 99, poz. 1064 z 1003) w sprawie dopuszczenia wyrobów do stosowania w zakładach górniczych.
12. Dostarczenia Zamawiającemu wymaganych atestów, dopuszczeń oraz deklaracji zgodności wykonania, dla używanych maszyn, sprzętu, urządzeń oraz materiałów przy wykonywaniu robót.
13. Ścisłego przestrzegania zaleceń wydanych przez osoby dozoru Zamawiającego wyznaczonych do nadzorowania robót prowadzonych przez Wykonawcę.
§5

1. W przypadku powstania na robotach prowadzonych przez Wykonawcę:
a. stanu zagrożenia wymagającego interwencji służb ratownictwa górniczego Zamawiający zobowiązany jest zapewnić zorganizowanie akcji ratowniczej zgodnie z zasadami techniki górniczej i obowiązującymi w tym względzie przepisami,
b. stanu zagrożenia dla życia lub zdrowia pracowników oraz bezpieczeństwa ruchu, Wykonawca zobowiązany jest natychmiast wstrzymać prowadzenie robót w strefie zagrożenia, wycofać pracowników w bezpieczne miejsce oraz powiadomić o tym fakcie Zamawiającego.
2. W razie zaistnienia wypadku przy pracy, któremu uległ pracownik Wykonawcy, zobowiązany jest on 
o tym fakcie powiadomić Zamawiającego na zasadach określonych w ustawie Prawo geologiczne
 i górnicze.
3. Przez powiadomienie Zamawiającego o wypadku lub niebezpiecznym zdarzeniu, o którym mowa 
w punkcie 2 należy rozumieć powiadomienie dyspozytora ZKWK „GUIDO" oraz osoby dozoru sprawującej nadzór nad robotami Wykonawcy lub najbliższej osoby dozoru ruchu ZKWK „GUIDO".
4. Ustalenie okoliczności i przyczyn wypadku oraz. sporządzenie wymaganej dokumentacji powypadkowej zobowiązana jest dokonać służba BHP Wykonawcy stosownie do rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 21 kwietnia 1992 r. (Dz. U. Nr 37, poz. 160).
a. do czasu przejęcia dochodzenia przyczyn wypadku przez służby BIIP Wykonawcy, Zamawiający zobowiązany jest do pomocy xv niezwłocznym zorganizowaniu pierwszej pomocy dla poszkodowanego,
b. udostępnienia niezbędnych informacji i materiałów służbie BIIP Wykonawcy.
§6
1. Zamawiający wyznacza osoby dozoru ruchu do pełnienia funkcji nadzoru i współpracy 
z Wykonawcą w osobach:
1

do pełnienia funkcji koordynatora wykonywanych robót.
2


do pełnienia bezpośredniego nadzoru wykonywanych robót.
2. Wykonawca ustanawia kierownika robót oraz osobę dozoru ruchu do pełnienia funkcji nadzoru 
i współpracy z Zamawiającym w osobie:
1

Osoby, o których mowa zobowiązane są zapisywać uwagi i zalecenia na bieżąco w Książce Raportowej.
3. Służby specjalistyczne Wykonawcy, określone w Schemacie Organizacyjnym zobowiązane są do współdziałania przy opracowaniu dokumentacji technologicznych oraz prowadzenia nadzoru i kontroli robót z odpowiednimi służbami Zamawiającego. Szczegółowe zasady współdziałania w odniesieniu do zleconych robót uzgodnione będą każdorazowo w notatkach służbowych spisanych pomiędzy odpowiednimi służbami Wykonawcy i Zamawiającego.
§7
Używanie maszyn i innych urządzeń będących własnością ZKWK „GUIDO" przez Wykonawcę przy realizacji robót będących przedmiotem wystawionego przez Zamawiającego zlecenia, 
w uzasadnionych przypadkach będzie podlegało odrębnym ustaleniom między stronami.
§8
Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność finansową za straty oraz skutki wynikłe 
z niewłaściwego użytkowania przez jego pracowników obiektów, urządzeń, maszyn i sprzętu będącego własnością ZKWK „Guido".
§9
1. Wszelkie inne ustalenia dotyczące współpracy pomiędzy stronami (Zamawiającym 
i Wykonawcą), nie uwzględnione w niniejszych „Uzgodnieniach1' będą regulowane za pomocą odrębnych notatek służbowych.
2. Prawa i obowiązki wynikające z niniejszych „Uzgodnień Szczegółowych Warunków Współpracy pomiędzy stronami" przyjmuje do wiadomości i stosowania
3. Niniejsze uzgodnienia wiążą strony przez okres prowadzenia robót.

PODPISY:

ZAMAWIAJĄCY 
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